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Teatrul de Revistd , CONSTANTIN TANASE”
Calea Victoriel nr. 33, scctor 1, Bucuresti

ANUNT

Teatrul de Revisti ,,Constantin Tanase”, cu sediul in Bucuresti. Calea Victoriei nr.33,
sector 1, organizeaza concurs in data de 31.05.2023 pentru ocuparca urmatoarelor posturi vacante, pe
perioda nedeterminaté:

-1post sef sectie (S) grad profesional I — Sectia Scena
-1post scenograf (S) grad profesional I — Serviciul Marketing, Promovare si Asistenta Proiecte

Concursul se va desfasura in conformitate cu Dispozitia Primarului General nr.45/17.01.2023
prin care s-a aprobat Regulamentul privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator unei functii contractuale si promovarea personalului contractual din cadrul
institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului Bucuresti.

CONDITII GENERALE
Pentru ocuparea unui post vacant candidatii trebuie sé indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art.3 al Regulamentului - cadru aprobat:

a) are cetitenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii,
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii. contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatad
la post incompatibila cu exercitarea functiel contractuale pentru care candideaz, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nua comis infractiunile prevéazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare.



1post sef sectie (S) grad profesional I1 — Sectia Scena

Conditii specifice:
- studii superioare absolvite cu diploma de licentd
- vechime in munca minim 10 ani
- experientd in domeniu - minim 3 ani
- cunostinte de operare pe calculator
- cunostinie avansate de legislatie
- corectitudine, simtul raspunderii. abilitati de comunicare, capacitate de organizare a muncii

Proba concursului: proba scrisd si interviu

Bibliografie:

- Regulament de Organizare si Functionare al Teatrului de Revista “Constantin Tanase”

- Legea 319/2006 privind protectia muncii;

_ Legea nr. 64 /21 martie 2008 republicata privind functionarea in conditii de siguranta a
instalatiilor sub presiunc. instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil

- O.G.nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum 51
desfasurarea activititii de impresariat artistic;

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice.

Tematica:

- Arta spectacolului si creatorii de spectacol;

- Lista personalului subordonat si indatoririle acestuia;

- Tehnica de scena: aparatura, mecanisme, efecte scenice (lumini, sonorizare, etc.);

- Relatii de colaborare scena. regizor artistic, regizor tehnic, scenograf, coregraf si In ce constau
acestea.

- Relatii ierarhice si de colaborare cu serviciile si compartimentele din teatru:

- Responsabilitatea privind respectarea planificarii spectacolelor:

- Responsabilitati privind organizarea personalului tehnic din subordine pentru spectacolele ce
se desfasoard in deplaséan si turnee:

- Responsabilitdti programari si reguli privind repetitiile pentru spectacolele din repertoriu si
premierelor;

- Responsabilitati si reguli privind pregatirea reprezentatiilor. derularea spectacolelor;

- Rsponsabilitati privin organizarea personalului din sectia scena:

- Responsabilititi cu privire la decor. garniture de scend, costume. recuzita:

- Norme de protectia muncii si PSI specific activitatii teatrale.

1post scenograf (S) grad profesional I — Serviciul Marketing, Promovare si Asistenta Proiecte

Conditii specifice:

- absolvent studii superioare de specialitate in domeniu

- cunostinte scenotehnice

- cunostinte in utilizarea PC-ului si a programelor in domeniu

- vechime in specialitatea studiilor minim 3 ani

_ abilitate de comunicare si lucru in echipd, imaginative, creativitate, adaptabilitate

Proba concursului: probd scrisa si interviu



Bibliografie:

Tematica:

Regulament de Organizare si Functionare al Teatrului de Revistd “Constantin Ténase”
O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activitdtii de impresariat artistic:

Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe. cu modificarile si

complctarilc ulterioare;

Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in muncd. cu modificdrile si completarile

ulterioare;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorltatlle si
institutiile publice.

Importanta detaliului in conceptul scenografic privind decorul, costumele si recuzita;
Comunicarea extraverbald prin costum;

Importanta decorului si recuzitel in scenografia de teatru;

Realizarea de schite artistice si tehnice pentru decor, costume si recuzitd pe o temé daté.

Calendarul de desfasurare a concursurilor este urmatorul:

Afisarea anuntului publicitar: 09.05.2023
Depunerea dosarelor de inscriere: 10.05.2023 —23.05.2023 ora 14,00

Etapa 1

Selectarea dosarelor: 24.05.2023 — 25.05.2023

Afisarea rezultatelor privind selectarea dosarelor: 26.05.2023
Termen depunere contestatii selectarea dosarelor: 29.05.2023
Afisare rezultate contestatii selectare dosare: 30.05.2023

Etapa 2

Proba scrisa: 31.05.2023

Afisarea rezultatelor la proba scrisd: 02.06.2023
Termen depunere contestatii proba scrisd: 06.06.2023
Afigare rezultate contestatii: 07.06.2023

Etapa 3

Interviu: 08.06.2023

Afisarea rezultatelor la proba interviu: 09.06.2023
Termen depunere contestatii proba interviu: 12.06.2023
Afisare rezultate contestatii: 13.06.2023

Afisare rezultate finale: 13.06.2023

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

Formular de inscriere la concurs; -

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, pomvll legii,
aflate in termen de valabilitate; .

Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de
nume. dupd caz;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari. precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de institutia publicé;

Copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata. care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului:



- Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- Adeverintd medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberaté de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitati sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

- Curriculum vitae, model comun european;

Depunerile dosarelor de inscriere se fac in zilele lucratoare, In perioada 10.05.2023 - 23.05.2023, =
intre orele 10.00 — 14.00 la compartiment Resurse Umane, telefon 0213141979/ interior 111
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul teatrului — compartiment Resurse Umane

MANAGER,
MURARU VASILE

Compartiment Resurse Umane,



